KOMMUNAL. HEIMATLICH. WESTFALISCH.

Wir, die KHW Kommunale Haus und Wohnen GmbH, gestalten seit Uber 70 Jahren das Wohnen im slidlichen Kreis Gutersloh. Mit rund 1.350
Wohnungen gehoren wir zu den fiihrenden Anbietern der Region. Als mehrheitlich kommunales Unternehmen verbinden wir wirtschaftliche
Stabilitat mit sozialer Verantwortung. Wir investieren in moderne Neubauten, nachhaltige Modernisierungen und digitale Services, um
lebenswerte und zukunftsfahige Quartiere zu schaffen, in denen sich Menschen aller Generationen zuhause fihlen.

Du willst nicht nur verwalten, sondern Verantwortung Gibernehmen und technische Entscheidungen treffen? Dann bist Du bei uns richtig.
Als Ressortleitung Technik steuerst Du unseren gesamten Gebdudebestand, Ubernimmst die Bauherrenrolle und fuhrst das technische
Ressort mit klarer Verantwortung.

Bewirb Dich als:

RESSORTLEITER TECHNIK (M/W/D)

Du ubernimmst die Gesamtverantwortung fir alle technischen Themen e Abgeschlossenes Studium im Bereich Bauingenieurwesen,
im Unternehmen und berichtest direkt an die Geschaftsfiihrung. Dabei Architektur oder vergleichbar

steuerst Du Projekte und entwickelst Strukturen, triffst e Bauvorlagenberechtigung (zwingend erforderlich)
Entscheidungen und sorgst dafiir, dass Technik im Unternehmen e Mehrjahrige Erfahrung in der Bauherrenvertretung,
funktioniert - im Bestand, in den Prozessen und im Team. Projektsteuerung oder technischen Leitung

e Erfahrungin der Fiihrung von Teams und der Steuerung
technischer Organisationen
e Fundierte Kenntnisse im Bau- und Vertragsrecht
e Klare Entscheidungsstarke und Durchsetzungsvermogen
e Bauherrenvertretung und fachliche Gesamtverantwortung fiir Bau-  Fahigkeit, komplexe technische Themen strukturiert und
und InstandhaltungsmalRnahmen wirtschaftlich zu steuern
e Steuerung von Qualitat, Kosten und Terminen im gesamten
technischen Bereich
e Fihrung und Weiterentwicklung des technischen Ressorts
e Priorisierung und Umsetzung der Instandhaltungs- und
Investitionsstrategie
e Steuerung externer Planer, Fachingenieure und Bauunternehmen
e Technische Bewertung von Schaden und komplexen
Bestandsproblemen
¢ Sicherstellung der Einhaltung aller technischen und
bauordnungsrechtlichen Anforderungen
e Weiterentwicklung technischer Standards und des
Ausstattungskatalogs
e Aufbau und Sicherstellung einer belastbaren Datenbasis im
technischen Bereich
e Klare Schnittstellensteuerung zur Wohnungswirtschaft
o Aktive Mitarbeit und Umsetzung der KHW-Klimastrategie "2045
Way to Zero 2.0"

e Eine Fihrungsrolle mit klarer Verantwortung und hoher
Gestaltungsmoglichkeit

e Direkte Zusammenarbeit mit der Geschaftsfiihrung

e Ein motiviertes Team, das Wert auf Zusammenarbeit und
gegenseitige Unterstitzung legt

e Gestaltungsspielraum bei Struktur, Prozessen und technischen
Standards

e Kurze Entscheidungswege und klare Verantwortlichkeiten

e Ein Umfeld, in dem Entscheidungen umgesetzt werden - nicht
diskutiert

e 30 Tage Urlaub, Weihnachten und Silvester frei

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Deine
vollstandigen Bewerbungsunterlagen - gerne mit Angabe Deiner

o . . ) ) Gehaltsvorstellung und des moglichen Eintrittstermins.
Du bist die zentrale technische Entscheidungsinstanz im Unternehmen

und fihrst das Ressort Technik mit klarer Verantwortung und steuerst Per Post:

die Bereiche: KHW Kommunale Haus und Wohnen GmbH

) -Geschéftsfiihrung-
e Technische Fachplanung (Hochbau & TGA) Am Neuen Werk 4

e Groflinstandhaltung & Gewahrleistungsmanagement 33378 Rheda-Wiedenbriick
e Dienstleistungsmanagement & Verkehrssicherung

e Mobiler Hausservice oder per E-Mail:

. . e o bewerbung(@khw-wohnen.de
Du arbeitest eng mit der Geschaftsfuhrung zusammen und hast

direkten Einfluss auf die strategische Entwicklung des Unternehmens. Weitere Informationen erhiltst Du auf unserer Internetseite

www.khw-wohnen.de

*Wir weisen darauf hin, dass die ausschliellliche Verwendung der mannlichen Form explizit als geschlechtsunabhangig verstanden werden soll.
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